
 

 
 
 

 
 

  

REPORT ATTIVITÀ I TRIMESTRE 2024 
 

 
1.Definizione calendario call / incontri / ospiti esterni  
2. Riunione extra per organizzazione Pillole di Biomedica  
3. Organizzazione di un aperitivo di networking con ospite il Dott. Luca Raiteri di Oli Institute of 
Leadership - Ivrea -  
4.Ideazione / progettazione / conduzione del progetto “Change in Bioengineering ed.2” 
5.Coinvolgimento del Politecnico di Torino sulle attività di cui sopra per la creazione di due 
seminari svoltisi l’11 e il 12 aprile  
6.Definizione del Webinar per Giornata Mondiale della Sicurezza il prossimo 24 aprile  
7. Definizione attività commissione clinica-biomedica per il prossimo Festival dei giovani ingegneri 
8.Raccolta titoli corsi per FOIT : Si predispone proposta per corso su Leadership in sanità per 
ingegneri con differenti estrazioni ingegneristiche a partire dai biomedici - clinici con OLI - 
Adriano Olivetti Leadership Institute 
9. Nuove proposte: attivazione di un’analisi della soddisfazione da parte delle aziende 
biomedicali al fine di monitorare e comprendere il livello delle competenze degli ingegneri 
biomedici, valutare e comprendere le esigenze e le aspettative delle imprese e provare a 
comprenderne gli eventuali deficit da integrare con attività formative o segnalare e aprire un 
dialogo di confronto con i referenti dei corsi di ingegneria biomedica del politecnico al fine di poter 
valutare eventuali soluzioni didattiche più attrattive e più competitive con il mondo del lavoro. 
 
Recap: 
 
Seminario 1 2 crediti CFP 11 aprile  
 
Titolo: Norme e etica nello scenario futuro della progettazione biomedicale per garantire 
un’innovazione inclusiva  
 
Seminario 2 2 crediti CFP 12 aprile  
 
Titolo: Innovazione Inclusiva: Evoluzioni e Bias nella progettazione di dispositivi medici 
 
Seminario 3 1 credito CFP 24 aprile  
 
Titolo: Tutela della Salute e dei lavoratori nel campo sanitario nell’interazione con dispostivi 
medici 
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